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Monitoring vitaliteit op de werkvloer

https://play.kahoot.it/#/lobby?quizId=088ea101-4742-4cd3-ab02-c94c6482b6cd


Vitaliteit op de werkvloer

• Zichtbaarheid vitaliteit

• Uitdagen naar (Nudging)
• gezonde leefstijl

• maken van gezonde keuzes

• Beweging

• Werkgever - werknemer



Nudging 

 Gedragspsychologische motivatietechniek
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In de organisatie is vitaliteit zichtbaar belangrijk
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De organisatie daagt mij uit tot gezonde leefstijl
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De organisatie daagt mij uit tot het maken van gezonde
keuzes
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De organisatie daagt mij uit tot sport en bewegen
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Wat is gezondheid?



Dimensies van gezondheid
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Tijd om aan de slag te gaan

• Maak een tweetal met iemand uit een andere organisatie.

• Bespreek samen de vijf belangrijkste aandachtspunten voor een vitale
werkvloer in de toeristishe sector. 

• Noteer deze!

• Bereid vervolgens samen een korte pitch voor (30 seconden)



Vitaliteit op de werkvloer in de toeristische
sector
• Onregelmatige werktijden

• Hoge werkdruk

• Geen structurele eettijden

• Seizoensgebonden



Vijf Zeeuwse elementen en tools



De Vitale Revolutie Producten
• Uw eigen DVR-bedrijfsscan met 0-meting 

• Congressen en seminars met aansprekende thema’s

• Side-events (Contacta, Horeca Beurs, Zeeland Beach Classics, ESPA, AIG)

• Makelaarsfunctie binnen zorg, ondernemers, onderwijs en overheid

• Zeeuwse Vitale Uitjes, Sam de Waterman, Er op Uit en de Zeeuwse menukaart

• Zeeuwse Kennisportal  

http://devitalerevolutie.nl/kennisportal/


De Gezond in Zeeland 
makelaars



Waar liggen de kansen?

Gelijkschalen perspectieven werkgever - werknemer

“Practice what you preach”

Bewustwording belang vitaliteit en gezondheid

Health for all: altijd de mogelijkheid voor gezonde keuzes

Voorbeelden interventies: bewegen, voeding, stress, sedentair gedrag, 
openheid en zelfvertrouwen

Kijk en verbaas uzelf



1. Een duurzame aanpak te implementeren binnen uw organisatie met als doel gezondere en tevreden werknemers
en uiteindelijk tevreden gasten en toeristen; 

2. Concreet in kaart te brengen waar u beter en gerichter gezondere keuzes op de werkvloer kunt maken;
3. Gebruik te maken van de expertise en knowhow binnen de kennispartners uit Zorg, Onderwijs, Overheid en collega 
Ondernemers (ZOOO’s).

Wat kunnen wij u bieden?




